
 

  

2025年 10月 15日 

株式会社ヒューマネージ 

健康管理システム『HealthCore』、 

AIを活用し、生活習慣病の発症リスクを予測する新機能をリリース 

～日立製作所の医療ビッグデータを用いたリスク分析で、従業員の自発的な健康維持を促進～ 
 
 

人材の“採用”から“定着”、その先の“活躍”までを支援する人材サービス事業を展開する株式会社ヒューマネ

ージ（本社:東京都千代田区、代表取締役社長:齋藤 亮三、以下ヒューマネージ）は、株式会社日立製作所（本

社:東京都千代田区、執行役社長兼 CEO 德永俊昭、以下日立製作所）と連携し、ヒューマネージが開発・提供

する健康管理システム『HealthCore(ヘルスコア)』に「AI疾病リスクシミュレーション」を搭載することを発表した。 

健診結果から、生活習慣病の「発症リスク」と「生活習慣を改善した場合の効果」を 

フィードバック。直感的なシミュレーターで、従業員自らの健康管理を促進 

 

企業に実施が義務付けられている定期健康診断。ただ、その結果は多くの従業員にとって“受け取るだけ”に留

まり、疾病の発症や重症化予防に向けた行動につながりづらい。健康経営に取り組む企業が増えるにつれ、従

業員自身が自らの健康管理に努める自己保健の重要性が指摘されており、PHR（パーソナルヘルスレコード:個

人の健康等に関する情報）の活用も推奨されている。 

このたび、健康管理システム『HealthCore』に搭載された「AI疾病リスクシミュレーション」は、健診結果に基づき、

5 年以内の生活習慣病の発症リスクを同性・同年代と比較して表示。疾病発症リスクを下げるために改善が必要

な生活習慣（上位 5 項目）を提示し、目標達成時の健康リスク改善効果をシミュレーションする。従業員は、マイ

ページから自身の生活習慣病リスクを確認でき、生活習慣の見直しや医療機関の受診など、具体的な行動に

つながることが期待できる。人事・労務担当者、産業保健スタッフは、管理者画面から確認のうえ保健指導等に

役立てられ、従業員の健康維持・予防において、より効果的な働きかけが可能となる。 

 



 

  

新機能「AI疾病リスクシミュレーション」概要; 

日立製作所が開発した医療データを用いたリスク分析ソリューション「Risk Simulator for Insurance」をベースに、

企業向けの健康管理システム向けに新たに開発されたサービス。生活習慣病に関わる将来のリスクを AIが予

測しフィードバックする。5年以内の 8大疾病発症リスクを直感的に把握できることに加え、生活習慣の改善に

取り組んだ場合の発症リスクの変化を表示することで、従業員自身の継続的な取り組みを促す。 

本機能は、日立健康保険組合向け保健事業支援や大手生命保険会社との共同研究を通じて得た医療ビッグ

データ分析ノウハウを生かした、生活習慣病に関わる将来のリスクを予測する AIを活用している。この生命保険

業界などで豊富な実績のあるリスク分析技術を、企業の健康経営の領域に応用し、『HealthCore』に新たに搭載

した。 

 

① 5 年以内の生活習慣病（悪性新生物/心血管疾患/脳血管疾患/高血圧性疾患/糖尿病/腎疾患/肝疾患/膵

疾患）の発症リスクを、同性・同年代と比較して表示 

② 疾病発症リスクを下げるために改善が必要な生活習慣（上位 5項目）を提示 

③ 検査項目や生活習慣の改善目標を設定し、目標達成時の健康リスク改善効果をシミュレーション 

 

 

※画像は開発中の画面につき、実際の仕様と異なる場合があります 

  

https://www.hitachi.co.jp/products/it/finance/solutions/application/insurance/RiskSimulator-for-Insurance/index.html


 

  

健康管理システム『HealthCore』について 

 

 

ヒューマネージは 2002年に業界初のストレスチェック『Co-Labo（コラボ）』をリリースし、2021年にはジョブ・クラフ

ティングに着目したエンゲージメント・サーベイ『Qraft（クラフト）』を提供開始するなど、企業のウェルビーイング

推進を支援してきました。2023年にリリースした『HealthCore』は、これら両サービスを標準搭載し、データの一元

管理や PHR活用までをカバーする健康管理システムとして、すでに 100社以上に導入されている。 

 

新機能「AI疾病リスクシミュレーション」は 2025年 11月より提供開始（予定）。ヒューマネージは今後も、

『HealthCore』の機能強化とサービス拡充を通じて、企業の健康経営を支えるプラットフォームとして進化を続け

ていく。 

 

＞＞健康管理システム『HealthCore』 サービスサイト 

健康管理システム『HealthCore』は、ストレスチェック「Co-Labo」、エンゲージメント・サーベイ「Qraft」を標準搭載

し、従業員の健康データの一元管理や業務効率化の実現はもちろん、データを活用し、戦略的に健康経営®を

実践するための健康管理システムです。（開発:株式会社ヒューマネージ）。   

※健康経営®は、NPO法人健康経営研究会の登録商標です 

 

株式会社ヒューマネージ 会社概要   https://www.humanage.co.jp/ 

本社所在地 :東京都千代田区紀尾井町 4番 1号 ニューオータニ ガーデンコート 18階 

創業  :1988年 11月 10日 

設立           :2004年 12月 1日 

資本金  :50百万円 

代表取締役社長 :齋藤 亮三 

主要事業 :採用ソリューション事業、適性アセスメント事業、ウェルビーイングソリューション事業 

 

本件に関するお問い合わせ 

株式会社ヒューマネージ 経営企画本部 広報グループ 担当：山口 

e-mail ：contact@humanage.co.jp 

tel ：03-5212-7170 fax ：03-5212-7180 

以上 
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