
 

  

2025年 4月 10日 

株式会社ヒューマネージ 

AI監視型Webテスト『TG-WEB eye』、受験者数 40 万人を突破！ 

～〈業界初〉公平公正なWebテストを実現、導入企業の継続率は 100%～ 
 
 

人材の“採用”から“定着”、その先の“活躍”までを支援する人材サービス事業を展開する株式会社ヒューマネージ

（本社:東京都千代田区、代表取締役社長:齋藤 亮三、以下ヒューマネージ）は、ヒューマネージが提供する〈業界初

*1〉AI監視型Webテスト『TG-WEB eye』（ティージーウェブ アイ）が受験者数 40万人を突破したことをお知らせいた

します。 

 

Web テストの利便性はそのまま、公平公正な受験環境を実現。 

高い不正抑止効果で、2 社に 1 社が AI 監視型 Web テストを導入 

オンライン化が定着した、企業の採用活動。なかでも Web テストは、いつでもどこでも応募者の都合のよいタイミング

で受けられる一方、替え玉受験等の不正行為がしばしばニュースになります。ある調査では、就職活動生の約半数が、

Web テスト導入企業に対し「不正受験ができない仕組みにして、公正に評価してほしい」と回答しており*2、新卒/キャリ

ア採用を問わず、公平公正な Web 受験環境を担保することは、応募者の要望に応えるだけでなく、入社後の定着～

活躍の観点からも欠かせないといえます。 

ヒューマネージは、2020年 12月、〈業界初〉AI監視型Webテスト『TG-WEB eye』の提供を開始。AI面接官が受験中

の行動を監視し、不正の懸念がある行動を企業に報告する画期的な仕組みで、幅広い業界・規模の企業の採用活

動に導入されています。いまでは、能力検査を実施する企業の 2社に 1社が AI監視型Webテストを採用*3。導入後

は、高い不正抑止効果が評価され、100%の継続率を誇ります。 

導入企業様の声（一部） 

今の学生は不正防止への理解が進んでおり、Webカメラの使用に抵抗を感じていないという声も多い。大手企業へ

の導入実績と信頼性の高さから導入を決めました。（メーカー） 

「公平性の確保」と「場所・時間を問わず受検できる Web テストならではの利便性」という 2 点において、TG-WEB 

eyeは最良のツールです。（マスコミ） 

＞＞AI 監視型 Web テスト『TG-WEB eye』については、こちらをご覧ください。 

 

https://www.humanage.co.jp/service/assessment/tg-web/eye/index.html


 

  

今後もヒューマネージは、『TG-WEB eye』の機能向上とサービス品質の向上に努めるとともに、新たなニーズに応える

ための取り組みを進めてまいります。 

 

*1 2020年 12月のリリース時、当社調べ 日本国内における「採用向け適性検査サービス」として 

*2 株式会社ディスコ「キャリタス就活 2022 学生モニター調査結果」（2021年 7月発行） 

*3 ヒューマネージが提供する知的能力検査導入企業様のうち、AI監視型Webテスト「TG-WEB eye」を導入している企業様の割合（2025年 3月

末日時点） 

 

 

株式会社ヒューマネージ 会社概要   https://www.humanage.co.jp/ 

本社所在地 :東京都千代田区紀尾井町 4番 1号 ニューオータニ ガーデンコート 18階 

創業  :1988年 11月 10日 

設立          :2004年 12月 1日 

資本金  :50百万円 

代表取締役社長 :齋藤 亮三 

主要事業  :採用ソリューション事業、適性アセスメント事業、ウェルビーイングソリューション事業 

 

本件に関するお問い合わせ 

株式会社ヒューマネージ 経営企画本部 広報グループ 担当：山口 

e-mail ：contact@humanage.co.jp 

tel ：03-5212-7170 fax ：03-5212-7180 

以上 

https://www.humanage.co.jp/
mailto:contact@humanage.co.jp

