
 

  

2024年 5月 2日 

株式会社ヒューマネージ 

 

健康管理システム『HealthCore』、第 4回 健康経営 EXPO出展のお知らせ 

～ デモ画面を触って、注目の健康管理システムを体感！ ～ 
 

 

人材の“採用”から“定着”、その先の“活躍”までを支援する人材サービス事業を展開する株式会社ヒューマネージ

（本社:東京都千代田区、代表取締役社長:齋藤 亮三）は、事業場向け産業保健サービス、医療人材総合サービスを

提供する株式会社エムステージ（本社:東京都品川区、代表取締役:杉田 雄二）と共同で、2024 年 5 月 8 日（水）～

10日（金）、東京ビッグサイトで開催される「第 4回 健康経営 EXPO」に出展いたします。 

 

健康管理システム『HealthCore（ヘルスコア）』は、従業員の健康データの一元管理や業務効率化の実現はもちろん、

データを活用し戦略に健康経営を実践するための健康管理システムです。「健康診断の結果は、事後措置の後は、

ただ保管しているだけ…」「ストレスチェックの実施のみでは、限界を感じている…」「健診とストレスチェック、さらに個

人の労働時間を掛け合わせて分析すれば、もっと有効な指標が得られると思うが、その時間もノウハウもない…」等、

部分的な施策の限界、データの管理・活用に課題を感じられている企業様、ぜひブースへお立ち寄りください。 

 

ブースご来場特典① 

健康管理システム『HealthCore』を、実画面でお試し 

健康診断の結果管理～就業判定、産業医面談管理、従業員の方

が使うマイページなど、お一人様一台ずつ、システムを触って体感

いただける専用ブースをご用意しております。従業員/人事ご担当者

/産業保健スタッフの方々すべてにフレンドリーな健康管理システム

『HealthCore』をぜひお試しください。 

 

ブースご来場特典② 2023 年度 ストレスチェック×エンゲージメント大規模分析レポート、無料進呈 

ヒューマネージが提供するストレスチェック『Co-Labo』、エンゲージメント・サーベイ『Qraft』を実施した約 60 万人、さら

に経年データ計 120万人もの結果を分析。貴社の特徴・傾向の把握にぜひご活用ください。 



 

  

掲載されているデータ（一部抜粋）; 

 高ストレス者率（性別・年代別・業界別・事業者規模別）、総合健康リスク（事業者規模別） 

 健康経営指標の分析（睡眠、認知、運動習慣、喫煙、飲酒、職場のコミュニケーションなど） 

 フル在宅/ハイブリッド/フル出社 働き方と活性度、働き方の評価 

 エンゲージメントの年代別比較（エンゲージメント、ジョブ・クラフティング、組織資源）      ほか 

 

ブースのご案内 ――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

出展ゾーン :東京ビッグサイト 東 1 ホール 

小間番号  :3-26 

※東 1ホール入口（福利厚生 EXPO ゾーン）を入ってまっすぐ進んでいただいた先にございます。 

開催概要  ――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

展示会名称 :第 21回【東京】総務・人事・経理 Week 専門展 第 4回 健康経営 EXPO 春 

会期  :2024年 5月 8日（水）～10日（金） 10：00～18：00（最終日のみ 17:00 まで） 

会場  :東京ビッグサイト（東京都江東区有明 3-11-1） 

展示会サイト :https://www.office-expo.jp/tokyo/ja-jp/visit/hel.html 

ご来場登録 :展示会サイトより、無料招待券をお申込みください 

 

 

健康管理システム『HealthCore』 

健康管理システム『HealthCore』は、バラバラに管理されている健康診断、ストレスチェック、エンゲージメント・サーベ

イのデータを手間なく一元管理できることはもちろん、〈カラダ〉〈ココロ〉〈エンゲージメント〉の健康データの重層的な

分析により、アプローチすべき対象（リスク予備軍）や組織の課題を明確にします。 

さらに、健康経営度調査の調査項目になっている「アブセンティーズム」「プレゼンティーズム」「睡眠」「運動習慣」「飲

酒・喫煙」「テレワークの影響」について測定する専用尺度を標準搭載。健康経営度調査の調査票に記入する数値を

まとめた便利な「健康経営度調査サマリー」が納品されるなど、経営戦略の策定・実践・振り返りからご担当者様の実

務までを、強力にサポートします。 

 

健康管理システム『HealthCore』サービスサイト 

 

 

https://www.office-expo.jp/tokyo/ja-jp/visit/hel.html
https://www.office-expo.jp/tokyo/ja-jp/register.html?code=1043023735022204-3V1
https://healthcore.humanage.co.jp/
https://healthcore.humanage.co.jp/


 

  

株式会社エムステージについて; https://www.mstage-corp.jp/ 

「すべては、持続可能な医療の未来をつくるために」をビジョンに、企業向け産業保健サービス、医療従事者のキャリ

ア支援・医療機関向け採用支援を提供しています。『産業保健トータルサポート』では、産業医紹介・サポート、産業

保健師サービス、ストレスチェック『Co-Labo』、EAP外部相談窓口、メンタルヘルス・ハラスメント研修の提供等のサー

ビスで、企業の産業保健活動をトータルに支援しています。利用事業場数は 2,000事業場を突破（2024年 4月現

在）。働く人の健康に寄与し、予防医療の観点から医療費削減に貢献します。健康経営優良法人 2024（大規模法人

部門・6年連続）認定。 

 

代表取締役 :杉田 雄二 

設立  :2003年 5月 

資本金  :50百万円 

本社所在地 :東京都品川区大崎 2-1-1 ThinkPark Tower 5F 

事業内容  :事業場向け産業保健支援、医療人材総合サービス（厚生労働大臣許可 13-ユ-010928） 

 

 

株式会社ヒューマネージについて; https://www.humanage.co.jp/ 

2002年、4万件を超えるデータをもとに開発されたストレスチェック『Co-Labo』、組織改善だけでなく人材開発に活用

できるエンゲージメント・サーベイ『Qraft』を中心としたウェルビーイングソリューション事業を約 2,300社に提供。シェア

第 1位*1の採用管理システム『i-web』及び RPO®（採用プロセスアウトソーシング）サービスを中心とした採用ソリュー

ション事業、シェア第 3位*2の適性検査『TG-WEB』を中心とした適性アセスメント事業と合わせ、7,000社以上の人材

の“採用”から“定着”、その先の“活躍”までを支援しています。6年連続・健康経営優良法人（大規模法人部門）認

定。 

 

代表取締役社長 :齋藤 亮三 

創業  :1988年 11月 10日（設立:2004年 12月 1日） 

資本金  :50百万円 

本社所在地 :東京都千代田区紀尾井町 4-1 ニューオータニ ガーデンコート 18 階 

事業内容  :採用ソリューション事業、適性アセスメント事業、ウェルビーイングソリューション事業 

 

*1「就職希望企業ランキング」（2010卒～2016卒日本経済新聞社、2017卒～2025卒ディスコ調べ）上位130社（2016卒～2019卒はランキングが100位までしか発表されていないため上位100社）における採用管理システム

（有償ツール）のシェア（ヒューマネージ調査） 

*2「キャリタス就職希望企業ランキング」（2024年4月、ディスコ調べ）における適性検査のシェア（ヒューマネージ調査による） 

 

 

本件に関するお問い合わせ 

株式会社ヒューマネージ 経営企画本部 広報グループ 担当：山口 

e-mail ：contact@humanage.co.jp 

tel ：03-5212-7170 fax ：03-5212-7180 

以上 

https://www.mstage-corp.jp/
https://www.humanage.co.jp/
mailto:contact@humanage.co.jp

