
 

  

2022年 7月 28日 

株式会社ヒューマネージ 

 

ヒューマネージが提供する業界シェア第 1位の採用管理システム『i-web』、 

エクサウィザーズ社の AI予測分析サービス「exaBase 予測・分析」との連携をスタート 

 

 

人材の“採用”から“定着”、その先の“活躍”までを支援する人材サービス事業を展開する株式会社ヒューマネージ

（本社:東京都千代田区、代表取締役社長:齋藤 亮三、以下ヒューマネージ）は、AI 予測分析サービス「exaBase 予

測・分析」を提供する株式会社エクサウィザーズ（東京都港区、代表取締役社長:石山 洸、以下エクサウィザーズ）と、

採用支援業務（録画面接）において提携し、業界シェア第 1 位*1の採用管理システム『i-web』との連携をスタートする

と発表した。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

録画面接の精緻化・効率化を支援。 

企業の採用戦略を支えるプラットフォームとして、さらなる利便性向上へ。 

 

ヒューマネージが提供する採用管理システム『i-web』は、これまで、大手就職情報サイト「リクナビ」「キャリタス就活」と

のリアルタイム連動（業界唯一）に加え、「CFN（キャリアフォーラムネット）」「ONE CAREER」「外資就活ドットコム」

「TECH OFFER」「OfferBox」、ビデオ会議ツール「Zoom」「Microsoft Teams」「インタビューメーカー」との連携、さらに、

ヒューマネージが提供する総合満足度第 1 位*2 の適性検査『TG-WEB』に加え、株式会社リクルートマネジメントソリ

ューションズが提供する『SPI3』ともリアルタイムで連動し、企業の採用戦略を支えるプラットフォームとして、応募者・企

業双方の利便性を向上させてきた。 

 

今回の連携により、エクサウィザーズが提供する AI 予測分析サービス「exaBase 予測・分析」が『i-web』に蓄積された

データをもとに各社の合否基準の事実に基づいた AI モデルを構築することが可能になる。録画面接を実施している

企業においては、「exaBase 予測・分析」を用いることで、膨大かつ慎重な作業が必要な採用業務を精緻化・効率化

でき、本来向き合うべき応募者との対話の機会を創出するなど、より一層深い人物本位の選考活動の促進、実現を図

ることができる。なお、『i-web』と「exaBase 予測・分析」の連携は、2022年 7月 28日より開始する。 



 

  

*1 「就職希望企業ランキング」（2010 卒～2016 卒日本経済新聞社、2017 卒～2023 卒ディスコ調べ）上位 130 社（2016 卒～2019 卒はランキング

が 100 位までしか発表されていないため上位 100社）における採用管理システム（有償ツール）のシェア（ヒューマネージ調査）） 

*2人材関連サービスについてのインターネット調査結果（日本トレンドリサーチ調査） 

 

株式会社エクサウィザーズ 会社概要 https://exawizards.com/ 

社名  ：株式会社エクサウィザーズ 

本社所在地 ：東京都港区東新橋 1丁目 9番地 2号 汐留住友ビル 21階 

設立  ：2016年 2月 

資本金  ：22億 6490万円 

代表取締役社長 ：石山 洸 

主要事業  ：AI を利活用したサービス開発による産業革新と社会課題の解決 

AI 予測分析サービス「exaBase 予測・分析」； 

企業内にある様々なデータを、AI を用いて解析し明らかになった傾向やパターンから予測・分析を行えるツール。 

専門的な知識やスキルがなくとも、直感的な UX で AI を用いた予測・分析ができ、企業規模・業種を問わず幅広く導

入されている。 

＞＞「exaBase 予測・分析」については、こちらをご覧ください。 

 

株式会社ヒューマネージ 会社概要 https://www.humanage.co.jp/ 

社名  ：株式会社ヒューマネージ 

本社所在地 ：東京都千代田区平河町 2丁目 16番 1号 平河町森タワー11階 

創業  ：1988年 11月 10日 

設立  ：2004年 12月 1日 

資本金  ：50百万円 

代表取締役社長 ：齋藤 亮三 

主要事業  ：採用ソリューション事業、適性アセスメント事業、ウェルビーイングソリューション事業 

採用管理システム『i-web』； 

1998年のリリース以降、大手・有名企業を中心に業界シェア第 1位の導入実績を誇る採用管理システム。大手就職

情報サイト「リクナビ」「キャリタス就活」とのリアルタイム連動（業界唯一）に加え、「CFN（キャリアフォーラムネット）」

「ONE CAREER」「外資就活ドットコム」「TECH OFFER」「OfferBox」ともリアルタイム連動し、応募者情報を“手間なく”

“精緻に”一元管理できる。オンライン面接、Webセミナー、ペーパーレス、グループ採用、リクルーター採用など、あ

らゆる採用を叶える多彩なモデル展開と、ヒューマネージの適性検査「TG-WEB」に加え「SPI3」とも連携する圧倒的

な利便性で、これまで 1,800社以上の導入実績を誇る。 

＞＞採用管理システム『i-web』については、こちらをご覧ください。 

 

本件に関するお問い合わせ 

株式会社ヒューマネージ 経営企画本部 広報グループ 担当：山口 

e-mail ：contact@humanage.co.jp 

tel ：03-5212-7170 fax ：03-5212-7180 

以上 

https://exawizards.com/
https://exawizards.com/exabase/forecast-analysis/
https://www.humanage.co.jp/
https://i-web-ats.humanage.co.jp/
https://i-web-ats.humanage.co.jp/

