
 

  

2019年 2月 21日 

株式会社ヒューマネージ 

 

「健康経営優良法人 2019（ホワイト 500）」に 

認定されました。 

 

 

株式会社ヒューマネージ（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：齋藤 亮三、以下ヒューマネージ）は、こ

のたび、優良な健康経営を実施している法人として「健康経営優良法人（大規模法人部門）2019（ホワイト 500）」

に認定されましたのでお知らせいたします。 

 

「健康経営優良法人認定制度」とは、経済産業省と経済団体/医療団体/保険者などの民間組織や自治体のリ

ーダーから構成される日本健康会議が共同で実施し、特に優良な健康経営を実践している大企業や中小企

業等の法人を顕彰する制度です。 

 

ヒューマネージでは、定期健康診断受診率 100%（3 年連続）、ストレスチェック受検率 100%（3 年連続）といっ

た実績に加え、 

 HUMANAGE BASE shibuya、sancha（渋谷と三軒茶屋にある独身寮。寮生の交流も盛ん） 

 納涼祭（社員の家族が参加）、音楽祭（延べ 100 名以上の社員が演者として参加）、運動会、社員旅行な

どの「交流イベント」の開催 

 「全社員向けサイト（オンボーディングサイト）」を通じた情報配信、新メンバーのスムーズな受入の実現 

 100%野菜ジュースを 1日 1本無料で配布する「野菜テアテ」の実施  …ほか 

 

といった、“ヒューマネージらしい”取り組みを続けています。 

 

ヒューマネージのクレドである、「日本にとって何よりも貴重な財産である人材の可能性を最大限に引き出すこと

で、元気な社会づくりに貢献し続ける」ためには、まず、ヒューマネージの従業員が心身ともに健康でなければ

なりません。ヒューマネージは、従業員の健康こそが企業経営の礎であると考え、一人ひとりが健康に、能力を

最大限に発揮し、幸せに働く職場環境づくりに組織全体で取り組んでまいります。 

 

ヒューマネージの健康経営宣言のページはこちら; 

https://www.humanage.co.jp/health.html 

経済産業省のプレスリリース: 

http://www.meti.go.jp/press/2018/02/20190221002/20190221002.html    以上 

https://www.humanage.co.jp/health.html
http://www.meti.go.jp/press/2018/02/20190221002/20190221002.html

