
 

  

2021年 3月 5日 

株式会社ヒューマネージ 

 

「健康経営優良法人 2021（大規模法人部門）」に 

3年連続で認定されました。 

 

 

株式会社ヒューマネージ（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：齋藤 亮三、以下ヒューマネージ）は、こ

のたび、優良な健康経営を実施している法人として「健康経営優良法人 2021（大規模法人部門）」に 3 年連続

で認定されましたのでお知らせいたします（2019 年、2020 年は上位 500 法人のみが認定される「ホワイト 500」

認定）。「健康経営優良法人認定制度」とは、経済産業省と日本健康会議が共同で実施し、特に優良な健康

経営を実践している大企業や中小企業等の法人を顕彰する制度です。 

 

健康経営に関する主な取り組み; 

 HUMANAGE BASE shibuya、sancha（渋谷と三軒茶屋にある独身寮。寮生の交流も盛ん） 

 コロナ禍におけるオンライン交流の促進「オン飲みテアテ」 

 100%野菜ジュースを 1 日 1 本無料で配布する「野菜テアテ」 

 有休取得促進、東急ハーヴェストクラブを会員価格で利用＋利用補助も出る「温泉テアテ」 

 保健師による全員面談の実施 

 定期健康診断の婦人科健診、がん検診（オプション）実施 

 受動喫煙対策として、営業時間中の完全禁煙 

 VDT ストレッチセミナー、女性社員向けセミナー          …ほか 

 

ヒューマネージの健康経営＞＞ https://www.i-note.jp/humanage/health/index.html 

 

私たち自身が、企業として持続的に成長し続けることが、質の高いサービスや新しい価値の提供につながり、

お客様へのさらなる貢献につながります。「日本にとって何よりも貴重な財産である人材の可能性を最大限に

引き出すことで、元気な社会づくりに貢献し続ける」というクレドを実践し、社会に貢献し続ける会社であるため

に、「企業の持続的な成長」を健康経営を通じて解決したい経営課題とし、企業の成長性を表す指標（売上高、

利益等）を健康経営全体の KPI としています。 

 

ヒューマネージは、従業員の健康こそが企業経営の礎であると考え、一人ひとりが健康に、能力を最大限に発

揮し、幸せに働く職場環境づくりに組織全体で取り組んでまいります。     以上 

https://www.i-note.jp/humanage/health/index.html

