
 

  

2022年 1月 19日 

株式会社ヒューマネージ 

 

日本生命保険、ニチレイ登壇！ 

 

無料オンラインセミナー 

「企業事例×55万人のストレスチェック結果から考える 

コロナ禍 3年目に向けた 《新》メンタルヘルス対策」開催 
 

 

人材の“採用”から“定着”、その先の“活躍”までを支援する人材サービス事業を展開する株式会社ヒューマネージ

（本社:東京都千代田区、代表取締役社長:齋藤 亮三）と、事業場向け産業保健サービス、医療人材総合サービスを

提供する株式会社エムステージ（本社:東京都品川区、代表取締役:杉田雄二）は、2022年 2月 15日（火）、2月 18

日（金）の二日間、人事総務・労務・健康経営ご担当者様向けの無料オンラインセミナーを共同で開催いたします。 
 

 
 

「テレワーク組と出社組、ストレスチェックの結果はどう違う…?」 

大規模データ分析と、先進的な 2社による取り組み事例をご紹介 
 

新型コロナウイルスの発生から約 2年。“いつもと違う日常”と“新しい働き方”は、組織と働く人々にさまざまな影響を

及ぼしています。本セミナーでは、2021年度に実施された 55万人のストレスチェックの分析報告、精神科医・産業医 

堤 多可弘 医師による特別講演、企業 2社様による健康経営への取り組み事例のご紹介を通じて、働く人のウェル

ビーイングの向上と健康経営の実現の「いま」と「これから」を考えます。 
 

《企業による健康経営への取り組み事例のご紹介》 

株式会社ニチレイ、日本生命保険相互会社 （50音順・敬称略） 
 

《55万人のストレスチェック分析報告》 

 コロナ禍 2年目、働く人の心の健康はどうなったか?（コロナ禍 1年目との比較） 

 「テレワーク組」と「出社組」の比較分析（特徴的な項目など） 

 ストレス「良化」企業と「悪化」企業の特徴とは                ほか 
 

《精神科医・産業医による特別講演》 

「コロナ時代のメンタルヘルス対策」～企業のコミュニケーション 3.0～ 

堤 多可弘 氏 （VISION PARTNER メンタルクリニック四谷 副院長／精神科医・産業医） 

https://www.i-note.jp/humanage/online/seminar/co-labo/2022-feb/index.html


 

  

開催概要―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

開催日 :2022年 2月 15日（火）、2月 18日（金） 12時～14時 （両日とも同じ内容となります） 

会場 :オンライン （インターネット環境があれば、どこからでもご参加いただけます） 

参加費 :無料 

＞＞お申込みは、特設ページにて承ります 

（上記は予定であり、変更の場合がございます） 

―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

 

ストレスチェック『Co-Labo』について 

『Co-Labo』は、2002年、4万人以上のデータをもとに開発されたストレスチェックです。現在のストレス状態、ストレスの

原因を測定するだけでなく、人材開発、健康経営に役立つ独自の視点が評価され、大手生命保険会社、メガバンク

をはじめ、業界・規模問わず 1,200社以上の企業に導入されています。「HRアワード 2019」入賞、第 8回日本 HR

チャレンジ大賞《奨励賞》受賞。 

＞＞サービスサイトはこちら 

 

 

     株式会社エムステージについて 

「すべては、持続可能な医療の未来をつくるために」をビジョンに、企業向け産業保健サービス、医療従事者の

キャリア支援・医療機関向け採用支援を提供しています。 

「産業保健トータルサポート」では、産業医紹介・サポート、産業保健師サービス、ストレスチェック『Co-

Labo』、EAP 外部相談窓口、メンタルヘルス・ハラスメント研修の提供等のサービスで、企業の産業保健活動を

トータルに支援しています。利用事業場数は 1,700 事業場を突破（2021 年 4 月現在）。働く人の健康に寄与し、

予防医療の観点から医療費削減に貢献します。健康経営優良法人 2021（大規模法人部門）、ホワイト企業認定

2021（プラチナ）認定。 
 

商号 ：株式会社エムステージ 

代表者 ：代表取締役 杉田 雄二 

設立 ：2003年 5月 

資本金 ：5,000万円 

所在地 ：〒141-6005 東京都品川区大崎 2-1-1 ThinkPark Tower5階 

事業内容 ：事業場向け産業保健支援、医療人材総合サービス 

URL ：https://www.mstage-corp.jp/ 

https://www.i-note.jp/humanage/online/seminar/co-labo/2022-feb/index.html
https://co-labo.humanage.co.jp/
https://www.mstage-corp.jp/


 

  

 

     株式会社ヒューマネージについて 

2002 年、4 万件を超えるデータをもとに開発され、1,200 社以上の企業に導入されているストレスチェック

『Co-Labo』、組織改善だけでなく人材開発に活用できる新・エンゲージメントサーベイ『Qraft』を中心とした

タレントマネジメントソリューション事業、シェア第 1 位*1 の採用管理システム『i-web』及び RPO®（採用プ

ロセスアウトソーシング）サービスを中心とした採用ソリューション事業、シェア第 3 位*2 の適性検査『TG-

WEB』を中心とした適性アセスメント事業を通じて、6,000 社以上の人材の“採用”から“定着”、その先の“活躍”

までを支援しています。健康経営優良法人（大規模法人部門）2019、2020、2021（2019 年、2020 年は「ホ

ワイト 500」）認定。 
 

商号 ：株式会社ヒューマネージ 

代表者 ：代表取締役社長 齋藤 亮三 

設立 ：2004年 12月（創業:1988年 11月） 

資本金 ：5,000万円 

所在地 ：〒102-0093 東京都千代田区平河町 2-16-1 平河町森タワー11階 

事業内容 ：採用ソリューション事業、適性アセスメント事業、タレントマネジメントソリューション事業 

URL ：https://www.humanage.co.jp 

 

*1 「就職希望企業ランキング」（2010 卒～2016 卒 日本経済新聞社、2017 卒～2022 卒ディスコ調べ）上位 130 社（2016 卒～2019 卒はランキングが 100 位までしか発

表されていないため上位 100 社）における採用管理システム（有償ツール）のシェア（ヒューマネージ調査） 

*2 「キャリタス 就職希望企業ランキング」（2021 年 4 月、ディスコ調べ）における適性検査のシェア（ヒューマネージ調査） 

 

 

本件に関するお問い合わせ 

株式会社ヒューマネージ 

経営企画本部 広報グループ 担当：山口 

e-mail ：contact@humanage.co.jp 

tel  ：03-5212-7170 fax  ：03-5212-7180 

 

以上 

https://www.humanage.co.jp/
file:///C:/Users/rsaito/Downloads/contact@humanage.co.jp

